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Приложение № 2
к приказу Минимущества Дагестана 
от «___» __________ 2022 г. № _____


[bookmark: _Hlk106791262][bookmark: _Hlk106638611][bookmark: _Hlk106635574]ПОЛОЖЕНИЕ О КОМИССИИ ПО ОТБОРУ КАНДИДАТОВ 
ДЛЯ ИЗБРАНИЯ В КАЧЕСТВЕ ЕДИНОЛИЧНОГО ИСПОЛНИТЕЛЬНОГО ОРГАНА АКЦИОНЕРНЫХ ОБЩЕСТВ, 100 ПРОЦЕНТОВ АКЦИЙ 
КОТОРЫХ НАХОДЯТСЯ В ГОСУДАРСТВЕННОЙ СОБСТВЕННОСТИ РЕСПУБЛИКИ ДАГЕСТАН

1. Комиссия по проведению конкурса по отбору кандидатов для избрания 
в качестве единоличного исполнительного органа акционерных обществ, 
100 процентов акций которых находятся в государственной собственности Республики Дагестан, является коллегиальным органом, созданным в целях повышения эффективности управления акциями акционерных обществ, в отношении которых права акционера от имени Республики Дагестан осуществляет Министерство по земельным и имущественным отношениям Республики Дагестан (далее соответственно – Комиссия, АО , Конкурс).
[bookmark: _Hlk102733730]2. Комиссия осуществляет отбор кандидатов из числа лиц, не замещающих государственные должности или не являющихся государственными служащими, подавших заявки в Министерство по земельным и имущественным отношениям Республики Дагестан и орган исполнительной власти Республики Дагестан, 
на который возложены координация и регулирование деятельности АО 
в соответствующей отрасли (далее - Кандидаты) для избрания в качестве единоличного исполнительного органа АО (далее – исполнительный орган);
3. Комиссия руководствуется в своей деятельности Конституцией Российской Федерации, федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, Конституцией Республики Дагестан, законами Республики Дагестан и иными нормативными правовыми актами Республики Дагестан, а также настоящим Порядком.
[bookmark: _GoBack]4. Заседания Комиссии инициируются управлением экономики и проверок порядка использования государственного имущества Минимущества Дагестана, самостоятельно или на основании предложений органов исполнительной власти Республики Дагестан, на который возложены координация и регулирование деятельности общества в соответствующей отрасли. 
5. К полномочиям Комиссии относятся:
а) принятие к рассмотрению документов от лиц, обратившихся с заявлением об их участии в Конкурсе;
б) информирование кандидатов Конкурса о дате, месте, времени и сроках проведения этапов конкурса, о принятых Комиссией решениях;
в) оформление необходимых материалов, связанных с деятельностью Комиссии.
6. Общее руководство деятельностью Комиссии осуществляет председатель Комиссии, который избирается из числа членов Комиссии.
[bookmark: Par10]7. В случае отсутствия председателя Комиссии организацию и проведение заседаний Комиссии, а также председательство на них осуществляет заместитель председателя Комиссии.
8. Председатель Комиссии:
а) принимает решение о проведении заседаний Комиссии и их форме (очной или заочной);
б) утверждает план-график проведения заседаний Комиссии, включающий перечень обществ, подлежащих рассмотрению, и (или) устанавливает периодичность их проведения;
в) приглашает на заседания Комиссии лиц, не являющихся членами Комиссии;
г) открывает и закрывает заседания Комиссии и определяет порядок работы Комиссии;
д) оглашает принятые на заседаниях итоговые решения, поручения и рекомендации.
9. Организационно-техническую работу Комиссии осуществляет секретарь Комиссии. Секретарь Комиссии не является ее членом. Секретарь Комиссии назначается из числа сотрудников управления экономики и проверок порядка использования государственного имущества Минимущества Дагестана.
10. К функциям секретаря Комиссии относятся:
а) подготовка и хранение документации для заседаний Комиссии;
б) обеспечение организации проведения заседаний Комиссии;
в) ведение и оформление протоколов заседаний;
г) прием документов от кандидатов.
11. Заседания Комиссии проводятся по мере необходимости.
12. Заседания Комиссии проводятся в очной и заочной форме.
13. В заседаниях Комиссии могут объявляться перерывы.
14. Минимущество Дагестана направляет членам Комиссии и иным лицам копии материалов для подготовки к заседаниям не позднее чем за 5 рабочих дней до даты их проведения.
15. По решению председателя Комиссии на заседаниях могут приглашаться иные лица без права голоса.
16. Заседания Комиссии правомочны в случае присутствия более половины ее членов.
17. Решения членами Комиссии принимаются простым большинством голосов присутствующих на заседании путем открытого голосования. При равенстве голосов председатель Комиссии имеет право решающего голоса.
При голосовании мнение членов Комиссии выражается словами «за» или «против». Члены Комиссии не вправе воздерживаться от голосования.
[bookmark: _Hlk106692799]18. По ходу проведения заседания Комиссии ведется протокол, в который вносятся результаты голосования и решение Комиссии. Протокол утверждается председателем Комиссии, заместителем председателя и всеми членами Комиссии, принявшими участие в заседании.
19. Решение Комиссии о признании кандидата победителем является основанием для заключения с ним трудового договора.
20. Секретарь Комиссии в течение 7 рабочих дней после окончания заседания Комиссии, если иной срок не установлен председателем Комиссии, готовит проект протокола заседания Комиссии.
21. Утвержденный председателем Комиссии или лицом, установленным пунктом 7 настоящего Порядка, протокол заседания Комиссии в течение 3 рабочих дней направляется членам Комиссии.


